
 معرفی کتاب

 تحلیل و نقد منشور طالبان

 

های وزارت دولت در امور ها و برنامهیک کتاب تحقیقی است که توسط ریاست عمومی پالیسی «تحلیل و نقد منشور طالبان»کتاب 

 ا  که عموم باشدمیفصل  ششدارای  (A5) رقعی قطع هب ،صفحه 60در  این کتاب .تدوین گردیده است 1399سال  ثوردر ماه  صلح

 :ستمورد بحث و بررسی قرار داده که تفصیلات هر فصل آن قرار ذیل ا را طالبانکلی نظام و قوانین 

مواد عمومی، ماده اول؛ نظام دولتی، ماده دوم؛ نظام حکومتی، ماده سوم؛ دین، ماده چهارم؛  موضوعات این فصل در: فصل اول

اجرای مناسک دینی برای پیروان سایر ادیان، ماده ششم؛ تکلیف اتباع افغانستان در قوانین ضد احکام شرعی، ماده پنجم؛ آزادی 

تطبیق اصول اسلامی و شرعی، ماده هفتم؛ قانون خلاف شریعت اسلامی، ماده هشتم؛ بیرق امارت اسلامی، ماده نهم؛ نشان امارت 

های خلاف شریعت، سلامی، ماده دوازدهم؛ رسوم و رواجاسلامی افغانستان، ماده دهم؛ قوانین کفری، ماده یازدهم؛ وظایف امارت ا

المنفعه، های عامماده سیزدهم؛ موقف امارت اسلامی، ماده چهاردهم؛ دارالافتای مرکزی، ماده پانزدهم؛ معادن، ماده شانزدهم؛ پروژه

؛ پایتخت افغانستان، ماده بیستم؛ ماده هفدهم؛ شهدا و معلولین، ماده هجدهم؛ حدود تکلیف کارمندان امارت اسلامی، ماده نوزدهم

و ماده بیست و دوم؛ تغییر لایحه نظر به آخرین تعدیل، مورد بحث  های امارت اسلامیتخت کشور، ماده بیست و یکم؛ لایحهپای تغییر

 و بررسی قرار گرفته است.

 و بیست و سوم؛ امیرالمومنین، ماده بیستدر این فصل موضوعات مربوط به؛ انتخاب امیرالمومنین، حقوق و امتیازات، ماده : فصل دوم

های های گزینش امیرالمومنین، ماده بیست و ششم؛ صلاحیتچهارم؛ صفات برای گزینش امیرالمومنین، ماده بیست و پنجم؛ روش

ین، ماده بیست امیرالمومنین، ماده بیست و هفتم؛ تکلیف امیرالمومنین در راستای انجام امور، ماده بیست هشتم؛ مسئولیت امیرالمومن



ام؛ مصارف امیرالمومنین، ماده سی و یکم؛ پرداخت مصارف به امیرالمومنین طالبان نهم؛ عزل و نصب اعضای امارت اسلامی، ماده سی

تا آخر عمر، ماده سی و دوم؛ محاکمه امیرالمومنین، ماده سی و سوم؛ دعوای حقوقی امیرالمومنین، ماده سی و چهارم؛ عزل امیرالمومنین، 

اده سی و ششم؛ صفات معاونین امیرالمومنین، ماده سی و هفتم؛ تعیین معاونین مماده سی و پنجم؛ عدم میراثی بودن رهبری امارت، 

امیرالمومنین، ماده سی و هشتم؛ رهبری امور امارت در صورت وفات، مریضی یا اسارت و عزل امیرالمومنین، ماده سی و نهم؛ تعیین 

 قرار گرفته است. معاونین جدید، مورد بحث

 

ماده چهل و یکم؛ و  اهل الحل و العقد )شورای رهبری(، ماده چهلم؛ صفات عضویت در شورای رهبری این فصل در مورد: فصل سوم

 .نمایدمیبحث چگونگی انتصاب اعضای شورای رهبری امارت 

کومت، ماده چهل و سوم؛ تعداد حدر این فصل در مورد موضوعات ساختار و تشکیل حکومت، ماده چهل و دوم؛ : فصل چهارم

 ها و ماده چهل و چهارم؛ شرایط گزینش وزرا بحث صورت گرفته است.وزارتخانه

ماده چهل و پنجم؛ شوراهای امارت اسلامی، ماده چهل و ششم؛ شورای رهبری، ماده چهل  ،شورا در این فصل در مورد: فصل پنجم

و هفتم؛ اعضای شورای رهبری امارت، ماده چهل و هشتم؛ تعیین مسئول شورای رهبری، ماده چهل و نهم؛ تشکیل اداری شورای رهبری، 

می در برابر سازمان ملل متحد، ماده یکصد و ششم؛ تعلیمات و ماده شصت و سوم، شورای علما، ماده هفتاد و چهارم؛ موقف امارت اسلا 

 تحصیلات و ماده یکصد و چهل و چهارم؛ امور فرهنگی بحث صورت گرفته است.

موضوعات؛ ماده یکصد و چهل و پنجم؛ امر بالمعروف، دعوت و ارشاد مورد بحث و بررسی قرار  این فصل :فصل امر بالمعروف و احتساب

 گرفته است. 

های امیرالمومنین در حالت اضطرار، موضوعات حالت اضطرار، ماده یکصد و چهل و ششم؛ صلاحیتدر مورد در این فصل ششم: فصل 

های محوله به ادارات بعد از ماده یکصد و چهل و هفتم؛ ادغام ادارات در حالات اضطرار، ماده یکصد و چهل و هشتم؛ لغو صلاحیت

 گرفته است.اعلان ختم اضطرار، بحث صورت 

این  برای انحصار قدرت در ا  صرف آلگردد که منشور طالبان بیش از یک مدل ایدهگیری این منشور چنین استنباط میدر اخیر از نتیجه

گروه نیست. این منشور از یک جانب بیانگر انحصار قدرت در پنجه آزموده شده این گروه تأکید داشته و از جانب دیگر با ادبیات سخت و 

گرایی و تعهد علاوه، عدم روحیه ملیه شدد که بیانگر طرز فکر غیرملی و عاری از احساسات وطندوستی آنهاست ترتیب گردیده است.  بمت

کننده است و در بین تمام مفاد این منشور، حتی های ملی و تاریخی افغانستان در این منشور به شدت محسوس و نگرانبه منافع و ارزش

  توان یافت.با پسوند یا پیشوند )ملی( را نمی ایهن کلمدر بین یک ماده آ 


